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รายละเอียดข้อบงัคับในส่วนทีเ่สนอให้แก้ไขเพิ่มเติมของบริษัท  
หมวดที ่5 การประชุมผู้ถือหุน้ หมวดที ่6 การจัดประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์และ 

หมวดที ่7 การบัญชี การเงนิและการสอบบัญช ี
 

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับฉบับทีเ่สนอให้แก้ไข 
หมวดที ่5 การประชุมผู้ถือหุน้ 

ขอ้ 36  
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็น
หนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่
กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว 
และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้ และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดั
ประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วัน ก่อนวัน
ประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 

หมวดที ่5 การประชุมผู้ถือหุน้ 
ขอ้ 36  
ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดท าเป็น
หนงัสือนดัประชมุ ระบสุถานท่ี วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ัดเจนว่าเป็นเรื่องที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่
กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว 
และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้ และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม และโฆษณาค าบอกกล่าวนดั
ประชุมในหนังสือพิมพ์ ติดต่อกันสาม (3) วัน ก่อนวัน
ประชมุไม่นอ้ยกว่าสาม (3) วนั 
ทั้งนี ้ หากมีการแก้ไข เพิ่มเติม หรือยกเลิกหลักเกณฑ์ 
วิ ธีการ และ/หรือเงื่ อนไขที่ก าหนดในวรรคหนึ่ ง  ให้
คณะกรรมการด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และ/
หรือเงื่อนไข ตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ระเบียบ และ/หรือ
ค าสั่งใดๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีผลบังคับใช้ ณ วันที่  จัดส่ง
หนังสือเชิญประชุม หรือวันที่โฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชมุ (แลว้แต่กรณี) 

ขอ้ 38  
(1) ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะ ให้
บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแล้วเขา้ประชุมและออกเสียง
แทนตนในการประชุมก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลง
วันที่  และลงลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และ
เป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด ซึ่งอย่างนอ้ยตอ้งมี
รายละเอียดดงันี ้ 
1. จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่ 
2. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
3. ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะ ใหเ้ขา้ประชุม และ
ออกเสียงลงคะแนน 

ขอ้ 38  
(1) ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉันทะ ให้
บุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแลว้เขา้ประชุมและออกเสียง
แทนตนในการประชุมก็ได ้หนังสือมอบฉันทะจะตอ้งลง
วันที่  และลงลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะ และ
เป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก าหนด ซึ่งอย่างนอ้ยตอ้งมี
รายละเอียดดงันี ้ 
1. จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่ 
2. ชื่อผูร้บัมอบฉนัทะ 
3. ครัง้ที่ของการประชุมที่มอบฉันทะ ใหเ้ขา้ประชุม และ
ออกเสียงลงคะแนน 
การมอบฉันทะตามข้อนี ้อาจด าเนินการโดยวิธีการทาง
อิเล็กทรอนิกสแ์ทนได ้ทัง้นี ้ใหเ้ป็นตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ 
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ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับฉบับทีเ่สนอให้แก้ไข 
(2) ผูร้บัมอบฉนัทะที่ปรากฏชื่อในใบมอบฉนัทะ จะตอ้งน า
ตราสารแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะไปวางต่อผู้เป็นประธาน 
หรือบคุคลที่คณะกรรมการก าหนด 
(3) ในกรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะเป็นผูถื้อหุน้อยู่แลว้ หรือมิได้
เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท แต่ไดร้ับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น
เกินกว่าหนึ่ง (1) ราย ผูร้บัมอบฉันทะนัน้ มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนได้เท่ากับคะแนนเสียงของผู้ที่ แต่งตั้งตน
นอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณีที่เป็นผู้
ถือหุน้ 

และ/หรือเงื่อนไข ตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ระเบียบ และ/
หรือค าสั่งใดๆ ที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีประชมุ
ผูถื้อหุน้ 
(2) ผูร้บัมอบฉนัทะที่ปรากฏชื่อในใบมอบฉนัทะ จะตอ้งน า
ตราสารแต่งตั้งผู้รับมอบฉันทะไปวางต่อผู้เป็นประธาน 
หรือบคุคลที่คณะกรรมการก าหนด 
(3) ในกรณีที่ผูร้บัมอบฉันทะเป็นผูถื้อหุน้อยู่แลว้ หรือมิได้
เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท แต่ไดร้ับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น
เกินกว่าหนึ่ง (1) ราย ผูร้บัมอบฉันทะนัน้ มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนได้เท่ากับคะแนนเสียงของผู้ที่ แต่งตั้งตน
นอกเหนือไปจากสิทธิออกเสียงของตนเองในกรณีที่เป็นผู้
ถือหุน้ 

หมวดที ่6 การจัดประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์
ขอ้ 42 
การประชุมผูถื้อหุน้ การประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจจัดใหม้ีการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ทัง้นี ้การประชมุตอ้งมีองคป์ระกอบ
พื ้นฐานเ ป็นไปตามประกาศกระทรวง เทคโนโลยี
สารสนเทศและการส่ือสาร ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวข้อง รวมถึงแต่ไม่จ ากัดเพียงประกาศคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ ฉบบัที่ 74/2557 ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 
2557 เรื่อง การประชมุผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์และประกาศ
กระทรวง เทค โนโลยี สา รสน เทศและการ ส่ือสาร  
เรื่องมาตรฐานการรกัษาความปลอดภัยของการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2557 (ตามที่ไดม้ีการแกไ้ข
เพิ่มเติมและที่จะมีการแกไ้ขเพิ่มเติมในภายหลงั) 

หมวดที ่6 การจัดประชุมผ่านสื่ออิเลก็ทรอนิกส ์
ขอ้ 42 
การประชุมผูถื้อหุน้ การประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจจัดใหม้ีการประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกสก์ไ็ด ้ซึ่งรวมไปถึงการส่งหนงัสือเชิญ
ประชุมผู้ถือหุ้น การประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือ
คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท อาจส่งหนงัสือเชิญประ
ชุมดังกล่าวโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้ทั้งนี ้ไม่ว่า
จะเป็นการประชุมผู้ถือหุ้น การประชุมคณะกรรมการ
บริษัท หรือคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทที่จัดผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกสห์รือไม่ก็ตาม 
ทั้งนี ้ หากมีการแก้ไข เพิ่มเติม หรือยกเลิกหลักเกณฑ์ 
วิธีการ เงื่อนไขและ/หรือมาตรฐานที่ เก่ียวข้องกับการ
ประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ใหค้ณะกรรมการ ประธาน
กรรมการ หรือผู้ซึ่ ง ได้รับมอบหมาย  (แล้วแต่กรณี ) 
ด าเนินการตามหลักเกณฑ์ วิ ธีการ เงื่อนไขและ/หรือ
มาตรฐาน ตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ระเบียบ และ/หรือ
ค าสั่งใดๆ ที่เก่ียวข้อง ซึ่งมีผลบังคับใช้ ณ วันที่  จัดส่ง
หนงัสือเชิญประชมุ หรือวนัประชมุ (แลว้แต่กรณี)  

ขอ้ 43 
ผู้เข้าร่วมประชุมทั้งหมดต้องอยู่ในราชอาณาจักรไทย
ขณะที่มีการประชุม และผู้ร่วมประชุมอย่างน้อยหนึ่งใน
สาม (1/3) ขององคป์ระชมุตอ้งอยู่ในท่ีประชมุแห่งเดียวกนั 

-ยกเลิก- 
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ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับฉบับทีเ่สนอให้แก้ไข 
ขอ้ 44 
ผูจ้ัดการประชุมตอ้งจดัใหผู้ร้่วมประชุมตอ้งแสดงตนเพื่อ
ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ กรรมการที่เข้าร่วม
ประชมุซึ่งไดแ้สดงตนเขา้รว่มประชมุผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิส์
สามารถรบัเบีย้ประชมุได ้

-ยกเลิก- 

ขอ้ 45 
ผูม้ีหนา้ที่จัดการประชุม ด าเนินการเพื่อใหม้ีการใชร้ะบบ
ควบคุมการประชุม เ ป็นลายลักษณ์อักษรก่อนจัด 
การประชมุ โดยผูจ้ดัประชมุจะตอ้งจดัใหม้ีผูค้วบคมุระบบ 
ท าหน้าที่ดูแลและบริหารจัดการระบบการประชุมตัง้แต่
เริ่มจนเสร็จสิน้การประชุม ที่สามารถบริหารจดัระบบเพื่อ
ตรวจสอบการทางานและแก้ปัญหาให้กับผู้ร่วมประชุม
โดยการเข้าถึงระบบแบบระยะไกล (Remote Access)  
ไดด้ว้ย 

-ยกเลิก- 

ขอ้ 46 
การส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการ
ประชุม สามารถด าเนินการตามวิธีการ ระยะเวลา และลง
โฆษณาทางหนังสือพิมพ์ตามที่กฎหมายหรือข้อบังคับ
เ ก่ียวกับการประชุมนั้นได้ก าหนดไว้  โดยจะส่งโดย
จดหมายอิเล็กทรอนิกสแ์ทนก็ได ้ในการนี ้ผูม้ีหนา้ที่จดัการ
ประชุมตอ้งจดัเก็บส าเนาหนงัสือเชิญประชุมและเอกสาร
ประกอบการประชุมไวเ้ป็นหลักฐาน โดยจะจัดเก็บในรูป
ขอ้มลูอิเล็กทรอนิกสก์็ได ้

-ยกเลิก- 

ขอ้ 47 
ผู้ร่วมประชุมทุกคนต้องสามารถดูข้อมูลการประชุมที่
ก าลังน าเสนอในที่ประชุมผ่านเครื่องหรืออุปกรณส่ื์อสาร
ของตนเองไดต้ลอดระยะเวลาการประชมุ 

-ยกเลิก- 

ขอ้ 48  
กรณีเหตจุ าเป็นหรือฉกุเฉิน ประธานในที่ประชมุ และ/หรือ 
ผู้ควบคุมระบบจะตอ้งสามารถตัดสัญญาณเสียง และ/
หรือ สัญญาณภาพของผูร้่วมประชุมเครื่องใดเครื่องหนึ่ง
ภายในระบบไดท้นัที 

-ยกเลิก- 

ขอ้ 49 
ผูม้ีหนา้ที่จดัการประชุม จะตอ้งจดัท ารายงานการประชมุ
เป็นหนังสือ และจัดใหม้ีการบันทึกเสียงหรือทั้งเสียงและ

-ยกเลิก- 
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และแก้ไขเลขข้อของขอ้บังคับ ข้อ 50. ถึง 65. ที่ไดร้ับผลกระทบจากการยกเลิกขอ้บังคับในขา้งตน้ดว้ย ทั้งนี ้ ไม่มีการ
เปล่ียนแปลงเนือ้หาอื่นใดของขอ้บงัคบันอกจากการแกไ้ขเลขขอ้ของขอ้บงัคบัดงักล่าว 

 
 
 
 
 

  

ข้อบังคับฉบับปัจจุบัน ข้อบังคับฉบับทีเ่สนอให้แก้ไข 
ภาพของผูร้ว่มประชมุตลอดระยะเวลาที่มีการประชมุ โดย
บนัทึกในส่ืออิเล็กทรอนิกส ์และใหถื้อว่าเป็นส่วนหนึ่งของ
รายงานการประชมุ 

หมวดที ่7 การบัญชี การเงนิและการสอบบัญชี 
ขอ้ 54 
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงิน
ก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้
จ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อ
หุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนี ้และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบใน
การประชมุคราวต่อไป 
การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่
วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่
กรณี ทัง้นีใ้หแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณา
ค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

หมวดที ่7 การบัญชี การเงนิและการสอบบัญชี 
ขอ้ 47 
ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงิน
ก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่หา้มมิให้
จ่ายเงินปันผล 
เงินปันผลใหแ้บ่งตามจ านวนหุน้ หุน้ละเท่าๆ กนั 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อ
หุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนี ้และรายงานใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทราบใน
การประชมุคราวต่อไป 
การจ่ายเงินปันผล ใหก้ระท าภายในหนึ่ง (1) เดือน นบัแต่
วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแล้วแต่
กรณี ทัง้นีใ้หแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณา
ค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพด์ว้ย 
การแจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้ หรือการโฆษณาค าบอก
กล่าวการจ่ายเงินปันผลตามข้อนี ้ อาจด าเนินการโดย
วิ ธีการทางอิ เ ล็กทรอนิกส์แทนได้ ทั้งนี ้ ให้เ ป็นตาม
หลักเกณฑ์ วิ ธีการ และ/หรือเงื่อนไข ตามกฎหมาย 
กฎเกณฑ ์ระเบียบ และ/หรือค าสั่งใดๆ ที่เก่ียวขอ้ง ซึ่งมีผล
บังคับใช ้ณ วันที่แจง้เป็นหนังสือไปยังผูถื้อหุน้ หรือวันที่
โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้ (แลว้แต่กรณี) 
 


