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ขา่วประชาสมัพนัธ์                          วนัที3 20 เมษายน 2566 

สตารค์ คอรเ์ปอเรชั -น แจ้งการเปลี-ยนแปลงคณะกรรมการบริษทัและผูบ้ริหาร 

เนื&องดว้ยบรษิทั สตารค์ คอรเ์ปอเรชั &น จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) มกีารนําสง่งบการเงนิประจาํปี 

2565 ล่าชา้กวา่ระยะเวลาที&กฎหมายและกฎเกณฑท์ี&เกี&ยวขอ้งกาํหนด  และไดแ้จง้เลื&อนการนําสง่งบการเงนิ

เป็นวนัที& 21 เมษายน 2566 ดงัรายละเอยีดที&ไดแ้จง้ใหท้ราบก่อนหน้านั Rน  

บรษิทัฯ ไดพ้จิารณาร่วมกบั บรษิทั ไพรซ้วอเตอร์เฮาส ์คูเปอร์ส เอบเีอเอส จํากดั ในฐานะผูส้อบ

บญัชขีองบรษิทัฯ และผูจ้ดัทาํรายงานการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิเพิ&มเตมิเป็นกรณีพเิศษ (Special Audit) แลว้

เหน็วา่บรษิทัฯ มคีวามจาํเป็นที&ตอ้งใชเ้วลาเพิ&มเตมิในการจดัทาํงบการเงนิประจาํปี 2565 รวมถงึบรษิทัฯ มี

ความจําเป็นต้องปรับเปลี&ยนทีมผู้บริหารและแก้ไขระบบการทํางานในส่วนที&เกี&ยวกับการจัดทํา 

งบการเงนิดงักลา่ว ดงันั Rน เมื&อวนัที& 18 และ 19 เมษายน 2566 คณะกรรมการของบรษิทัจงึมมีตดิงัต่อไปนีR 

1. ปรบัลดจาํนวนกรรมการ จากเดมิ 9 คน เหลอื 6 คน 

2. เนื&องจากผูบ้รหิารชดุเดมิของบรษิทัไมส่ามารถจดัทาํงบการเงนิประจาํปี 2565 ของบรษิทัให้

แลว้เสรจ็ไดท้นัตามที&กฎหมายกาํหนด และไดแ้จง้เลื&อนการนําสง่งบการเงนิดงักล่าวมาแลว้

หลายคราว ดงันั Rน เพื&อแกไ้ขปัญหาดงักล่าวใหเ้ป็นไปอย่างเรยีบรอ้ย มปีระสทิธภิาพ และ

ดว้ยความรวดเรว็และโปรง่ใส คณะกรรมการบรษิทัชุดเดมิ (ยกเวน้คณุวนรชัต ์ตั Rงคารวคณุ) 

จงึไดล้าออกจากตําแหน่งกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ในการนีR บรษิทัฯ จงึแต่งตั Rง

กรรมการใหมแ่ทนที&กรรมการที&ลาออกเป็นจาํนวน 5 คน ดงัต่อไปนีR 

ก.  พ.ต.ท. ปกรณ์ สชุวีกุล ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 

ข. นายอภชิาต ิตั Rงเอกจติ  กรรมการ / กรรมการสรรหาและพจิารณา    

                                         คา่ตอบแทน 

ค. นายนพดล ธรีะบุตรวงศกุ์ล กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ  

ง. นายเสนธปิ ศรไีพพรรณ  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ / ประธาน 

                                         กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทน 

จ. นายสวุฒัน์ เชวงโชต ิ  กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ 

ทั RงนีR บรษิทัฯ จะมคีณะกรรมการจํานวนรวม 6 คน โดยคุณวนรชัต์ ตั Rงคารวคุณ จะดํารง

ตาํแหน่งรกัษาการประธานเจา้หน้าที&บรหิารของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ อยูร่ะหวา่งการสรรหา

ประธานเจา้หน้าที&บรหิารที&มคีณุสมบตัเิหมาะสม และจะแจง้ใหท้ราบต่อไป 
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3. อนึ&ง เนื&องจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทั อยูร่ะหวา่งการจดัทาํรายงานการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิ

เพิ&มเตมิเป็นกรณีพเิศษ (Special Audit) เพื&อใหไ้ดม้าซึ&งขอ้มูลทางการเงนิของบรษิทัฯ ที&

ครบถ้วนและเหมาะสม บรษิทัฯ จงึจําเป็นต้องใช้ระยะเวลาในการให้ ขอ้มูลเพิ&มเตมิเพื&อ

สนับสนุนการดําเนินการตามแผนงานของผู้สอบบัญชี โดยบริษัทฯ จะติดตามและ

ประสานงานกบัผูส้อบบญัชดีงักล่าวเพื&อจดัทาํรายงานการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิเพิ&มเตมิเป็น

กรณีพเิศษ (Special Audit) และการจดัทํางบการเงนิประจําปี 2565 ของบรษิทัฯ เสรจ็สิRน

โดยเรว็ที&สดุ  

ในการนีR บรษิทัฯ คาดว่าจะสามารถนําส่งงบการเงนิประจําปี 2565 ได้ภายในช่วงเดอืน

พฤษภาคม – มถุินายน 2566 และบรษิทัฯ จะเร่งรดัจดัทําและนําส่งงบการเงนิของบรษิทัฯ 

ประจาํไตรมาสที& 1 และไตรมาสที& 2 ของปี 2566 ใหท้นัตามขอ้กาํหนดของกฎหมายต่อไป 

4. บรษิทัฯ อยูใ่นระหวา่งการเปลี&ยนแปลงกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัในเครอืทั Rงหมดของ

บรษิทัฯ เพื&อใหส้อดคลอ้งกบัแนวทางการแกไ้ขปัญหาที&เกดิขึRนโดยเรว็ที&สดุ 

บรษิทัฯ ขอเรยีนใหส้ื&อมวลชนและผูถ้อืหุน้ทุกท่านทราบว่าบรษิทัฯ คณะกรรมการ และผูบ้รหิารชุด

ใหม่จะมุ่งแกไ้ขปัญหาการจดัทํางบการเงนิประจําปี 2565 ของบรษิทัฯ ใหส้ําเรจ็โดยเรว็ที&สุด โดยบรษิทัฯ 

ไดร้บัการยนืยนัจากคุณวนรชัต์ ตั Rงคารวคุณ ในฐานะรกัษาการประธานเจา้หน้าที&บรหิาร และผูถ้อืหุน้ราย

ใหญ่ ว่าคุณวนรชัต ์ตั Rงคารวคุณ มไิดนิ้&งนอนใจในปัญหาที&เกดิขึRนและมปีระสงคอ์ย่างชดัเจนที&จะร่วมมอืกบั

บรษิทัฯ และบรษิทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์ คูเปอร์ส เอบเีอเอส จํากดั ในฐานะผู้สอบบญัชขีองบรษิทัฯ และ

ผู้จดัทํารายงานการตรวจสอบข้อเท็จจริงเพิ&มเติมเป็นกรณีพิเศษ (Special Audit) รวมถึงผู้ที&เกี&ยวข้อง

ทั Rงหมด (ซึ& ง รวมถึง  คู่ ค้ าของบริษัทฯ  เ จ้ าห นีR  ผู้ถือหุ้นกู้ ของบริษัทฯ  ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  

ตลาดหลกัทรพัยฯ์ และสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัตลาดหลกัทรพัยฯ์) เพื&อแกไ้ขปัญหาดงักล่าวใหส้าํเรจ็

ลุลว่งต่อไป 

ทั RงนีR บรษิทัฯ จะสื&อสารใหทุ้กท่านไดท้ราบถงึความคบืหน้าในการดาํเนินการดงักล่าวอย่างต่อเนื&อง

ต่อไป บรษิทัฯ ตอ้งขออภยัในความลา่ชา้ในการจดัทาํงบการเงนิดงักลา่วอกีครั Rงหนึ&ง 

หากมีข้อสอบถามเพิ&มเติมประการใด โปรดติดต่อแผนกนักลงทุนสมัพนัธ์ หมายเลขโทรศทัพ์  

02-680-5580 อเีมล  ir@starkcorporation.com  

 


